Die Philosophie

Beruflicher Erfolg basiert auf fachlicher Kompetenz.
Elementar ist aber auch die Personlichkeit eines Menschen.
Die Motivation, der Ehrgeiz, die Freude, die Ausstrahlung und
das Lacheln, mit dem Sie die Kunden begeistern.

Die Essmann's Akademie ist darum anders:

Sie ist innovativ und kreativ.
Sie fordert und schult Ihre Selbstverwirklichung,
Ihre persénliche Entfaltung und lhr Talent.
Sie fordert die Kommunikation — im Team, auf dem Weg
zum Kunden, auf dem Weg zum Erfolg!
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Essmann’s Akademie

lhre Ansprechpartner:
Frau Blicker, Frau Throner

Essmann's Backstube GmbH & Co. KG
Siemensstrale 43 « 48341 Altenberge
Telefon: 02505 /930-139

www.essmanns-backstube.de
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Essmann’s Akademie

... gemeinsam die
Zukunft gestalten!




Die wichtigsten Erfolgsfaktoren
fiir ein Unternehmen sind:

« engagierte und kompetente Mitarbeiter
« qualitativ hochwertige Produkte

 sowie zufriedene und treue Kunden

Ilhr Weg in die Zukunft —
professionell und zielstrebig

Weiterbildung vom Essmann-Starter zum

Essmann-Filialmanager

Vorteile fiir Absolventen
der Akademie:

Nur so konnten wir, Essmann's Backstube, uns zu einem
innovativen und erfolgreichen Unternehmen entwickeln,
welches heute bereits in 5. Generation gefiihrt wird.

Um weiterhin gemeinsam in eine erfolgreiche Zukunft zu
gehen, mochten auch wir unseren Mitarbeitern etwas geben:
Sicherheit & Erfolg durch Motivation und Kompetenz.

Unser Alltag ist heute geprdgt durch enormen Wett-
bewerbsdruck und anspruchsvolle Konsumenten,
doch er bietet auch zahlreiche Chancen.
Wir bieten Ihnen darum in unserer Essmann's Akademie
intensive Schulungen auf héchstem Niveau — persénliche und
fachliche Qualifikationen, individuell und praxisorientiert.

So meistern Sie die taglichen komplexen Anforderungen
souverdn und professionell, faszinieren unsere Kunden

und sichern lhre berufliche Karriere!

Wir freuen uns auf die Zukunft mit lhnen!
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Ihr Matthias Essmann

Qualifikationen in der Ausbildung:

1. Lehrjahr — Essmann-Starter
2. Lehrjahr — Essmann-Profi
3. Lehrjahr — Essmann-Master

Qualifikationen in der berufsbegleitenden
Weiterbildung:

Far Quereinsteiger:
Essmann-Verkaufer
Flr Mitarbeiter von kleineren Alleinstandorten:
Essmann-Erstverkdufer
FUr Mitarbeiter einer mittleren Filiale / Vorkassenzone:
Essmann-Teamleiter
Fur Mitarbeiter, die ein groReres Café mit Personalver-
antwortung ab 8 Mitarbeiter betreuen:
Essmann-Filialleiter
Fur Mitarbeiter, die ein Café als Alleinstandort leiten:
Essmann-Filialmanager

Sie erzielen zusidtzliche Qualifikationen fiir lhren
beruflichen Lebensweg —
Erfolg durch Kompetenz!

Sie fordern Ihre Personlichkeitsentwicklung -
Erfolg durch Persénlichkeit!

Sie erweitern lhr fachliches Wissen durch interessante
Lehrinhalte und Events —
Erfolg durch Know how!

Sie sichern lhren Arbeitsplatz -
Erfolg durch Ehrgeiz!

Sie erzielen finanzielle Vorteile -
Erfolg durch Engagement!




